


Introduccién al Portal de Empleo y Practicas de Universia.

Universia es la red de universidades de
referencia en Iberoamérica con mas de 20
aflos de experiencia en el sector del
empleo. Promovemos el cambio y la
innovacion a través de una plataforma de
productos y servicios para la comunidad
universitaria y las empresas. Nuestro
portal de empleo y practicas sirve como
agente integrador entre universidad,
empresa y candidato ayudando a las
universidades a desarrollar proyectos
compartidos y a generar nuevas
oportunidades para la comunidad
universitaria.

¢Qué es la nueva plataforma
de Universia Empleo?

La nueva plataforma de Universia Empleo
funciona como comunidad laboral, un
portal de portales de empleo que une
universidades, alianzas y empresas para
poder ofrecer oportunidades de empleo y
practicas a todos los jovenes de
Iberoameérica.

;Qué ofrece la nueva
plataforma de empleo a las
empresas?

Una herramienta para acceder
directamente al talento joven a través de
nuestras alianzas y universidades de cara
a captar para las compafiias los mejores
perfiles.

Desde Universia empleo, las empresas
podran lanzar ofertas de empleo y
practicas, gestionar los procesos de
seleccion, realizar multiposting, obtener
analftica en tiempo real y acceder al
observatorio de empleo de Universia
donde poder consultar datos referentes al
mercado laboral.
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Registro de Empresa

(X

Para reglstrarte como empresa, SELECCIONA TU PAIS v | FUNDACION UNIVERSIA espafioL (Es) » | M Acceso instituciones [ €3 Accesoempresas | @ Acceso candidatos
puedeS acceder deSde: Un|>erS|a Qué estudiar ¥ Dénde estudiar Becas Empleo Mas

-El "acceso empresas” situado en la
parte superior derecha de la pagina

= + 1 + hai
de Jobs.Universia.net uni>ersia e S AL te haga

UNIVERSIA JOBS EMPRESAS

-La pagina exclusiva para empresas,
donde encontraras toda la
informacion necesaria sobre la esperandote

comunidad Universia, funcionalidades Atres s perfiles que necestes de les mejores univarsidades y escueies
exclusivas para empresas y tarifas. i s s

El talento que buscas esta Y QUIBIESSS

¢Eres una empresa?

judad, codigo postal.. Atrae el talento de las mejores
universidades y escuelas

Ir a Empresas

2
e n Adéntrate en la mayor comunidad de
e universidades, empresas y talento
y junior de Iberoamérica.
Lo - ‘
o ot

Difunde en toda la red Universia en un
solo clic =
3

> m— uni>ersia



Registro de Empresa

2

Nos encontramos en la pagina de login o registro. Para poder crear una cuenta como empresa en Universia debes pinchar en
"Registrate ahora” y rellenar los siguientes datos:

Nombre

Apellidos

Email Corporativo
Contrasefia/ Repite tu
contrasefia

Casillas de aceptacion de
téerminos y condiciones

uni>ersia
Inicia sesion
para acceder a tu cuenta
Email

Contrasefia

uni>ersia

Crea tu cuenta

© Publica ofertas de empleo y
practicas en varias universidades en

¢AuUN no te has registrado?

Publica ofertas de empleo y practicas en
varias universidades en un solo click

Gestiona las candidaturas y encuentra el
mejor talento universitario

Crea una pagina de empleo personalizada
para tu empresa

Registrate ahora

Registrate como empresa

:Ya tienes cuenta? Inicia sesion

Nombre Apellidos

\ | |

Introduce una contrasefia Repite contrasefia

| =] |

No soy un robot

Completar registro

uni>ersia



Email Verification

Inicio de sesion y registro de Empresa

Una vez completados estos datos deberas verificar tu email. Se enviara un correo
a la cuenta aportada con un enlace de verificacion. Activa tu cuenta Universia

y encuentra a los candidatos perfectos

Para poder acceder a tu cuenta Universia y disfrutar de todas las ventajas que
te ofrece. debes confirmar tu mail haciendo click en el boton. Al hacerlo

. , ) . . . dra
Al hacer clic en el botdn confirmar mi email la cuenta queda validada y la empresa P
puede SegUir con el registro: . Ziuct;lica ofertas de empleo y practicas en varias universidades en un solo

+ Gestiona las candidaturas y encuentra el mejor talente universitario

= Nombre de |a em presa DATOS DE LA EMPRESA . Crea tu pagina de empleo personalizada para tu empresa
7 . Nombre *
. Razdn social
Ll NIF/CIF
/ Razon social * CIF /GNFJ / GUIT / NIF / NIT / RUC / RUT *

. Sector de actividad
. N.° de empleados w

1Y mucho mas!

Nombre comercia

Sector de actividad *

= Direccién postal + savon
= Logo de la empresa
. Datos de contacto: Persona de contacto, e empientn —
email y teléfono -] [Emssmctn
.

DATOS DE CONTACTO
Persona de contacto *

Nombre de la persona de contacto

Email de contacto * Teléfona de contacto *

Email de Ia persona de contacto Teléfono de Ia persana contacto

uni>ersia




Inicio de sesion y registro de Empresa

5 Una vez introducidos tus datos de empresa,
podras acceder a tu perfil de empresa. El sistema
te avisara de que no puede comenzar a publicar

oferta hasta que su cuenta sea validada.

Para que una empresa sea validada y pueda

publicar oferta debe cumplir las siguientes

caracteristicas:

- Se verificara en directorios publicos que el
ndmero de identificacién (CIF) de la empresa
coincide con la Razén Social.

- El correo asociado al registro de empresa ha de
ser un correo corporativo. En el caso de haber
realizado el registro con Gmail, Hotmail etc. La
empresa debera enviar un documento
acreditativo.

- Se verificara que se ha cargado de forma
adecuada la informacién de contacto y la
existencia de una pagina web fiable.

uni>ersia

Dashboard

S

Ofertas

[e]e]
[ ]
Usuarios

D

Portales

_\/\(_

Informes

merflash comerciode RN
. PUBLICAR OFERTA &
alimentos

OFERTAS CANDIDATOS EN TUS
INTERMEDIADAS OFERTAS

ACTIVAS FINALIZADAS INSCRITOS SELECCIONADOS

> ULTIMAS OFERTAS PUBLICADAS

QOops... no hay ofertas para mostrar

Si no tienes ofertas creadas, no hay nada que podamos ensenarte aqui.

> REGISTROS

USUARIOS

INSCRIPCIONES EN
OFERTAS

CANDIDATURAS
= ACTIVAS

uni>ersia



Publicacidn oferta de empleo y practicas

Publica y gestiona tus ofertas de empleo y practicas.

1 En la parte superior del dashboard podras comenzar a publicar tus ofertas de empleo o practicas:

uni=ersia PUBLICAR OFERTA A

M Ofertade empleo

R > OFERTAS PROPIAS > OFERTAS ENVIADAS £ Oferta de practicas

B 5 . 5 - 1

PUEBLICADAS FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS USUARIOS EMPRESAS
[o]4]
(o=
Usuarios
> ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS
§ > INSCRIPCIOMNES EN OFERTAS
i) B Técnico de Comunicacién y RSC |
Portales . o h

INSCRIPCIONES

,f;‘ Programa de talento IT 1 | EN OFERTAS

nformes
2
Tl 2 |
Corporate . 4 .
Page s cnico arketing 5 |

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

2 Para publicar una oferta de empleo deberas completar la siguiente informacion:

uni>ersia PUBLICAR OFERTA  ~w

= Nombre del puesto ]
j - Publicar oferta de empleo Datos delaoferta |~ © . .
= NuUmero de vacantes Dashboard
= Nombre de la empresa (opcidn a mostrarse o . DATOS DE LA OFERTA
como empresa anonima) Ofertas Nombre del puesto *
= Posibilidad de trabajo en remoto oo
. .y . ., (= =]
= Lugar de trabajo (poblacion, ubicacion) Usuarios Lugar de trabajo*
= Descripcion del puesto a
" TItu'aCIén requerlda (pOdré aﬁadlr Varlas Fortzles Mostrar coma empresa ardnima Posioilidad de trabaja en remata
tltU|aC|OneS) _‘h_ Mumero de vacantes *
= Competencias informes - 1
= |diomas: lengua y nivel
= Condiciones laborales:
. Corporate
Tipo de contrato Page _
DUraCK/)n > DESCRIPCION DEL PUESTO
. Descripcion del pussta *
Jornada laboral: completa o parcial ST U e s - == 1
Numero de horas Semanales Deseribe 155 principales tareas y responsabikd3nes del puesto
Horario de trabajo
Remuneraciéon (anual o mensual)
Informacian adicional

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

muestre tu oferta.

3 Seleccién de destino. Selecciona donde quieres que se

PUBLICAR OFERTA Enviar a todos: Seleccionando esta opcion, podras
4 maximizar el alcance de tu oferta, ya que al realizar
BB . oo bueRsiososs v FoRTALES DE EeLED > ARADIDAS AL ENVIO multiposting, la oferta se compartira con todos los
portales de empleo y universidades que forman parte
= O Eniar  todos © Selecdén manual e de la comunidad Universia.
= o Universidodes o Portales de cmpleo —— Seleccién manual: Podrés seleccionar la entidad en el

= 1 afiadida

que quieres que se muestre tu oferta de empleo. En

0 R caso de que no quieras compartir tu oferta con toda la
— comunidad, podré seleccionar las Universidades o
W [ snshuacirabaancocomm Alianzas que desees que visualice tu oferta.

ﬂ emplec.unitruedu.pe 4+ Anadir

r""LI empleo.urv.cat Madrid ARfadir

[ — ru-LI emprego.isag.pt 4 Afadir

Page

r-‘-h-LI emprago.ualg pt 4 Afadir

¥  Empresa EMP20-454 Afiadir

‘E‘Y EY Madrid 4 Afadir

. Facultad de Derecho Madrid Afiadir

B Facultad de la informacicn Mdaga 4 ARadir

Sk Facultad de medicina Afiadir

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

El Ultimo paso de la creacion de la oferta es escoger la vigencia de publicacién. Escoge cuanto tiempo quieres que

este visible tu oferta para los usuarios

uneersia

L] Publicar oferta de empleo
Diashboard
g > OPCIONES DE PUBLICACION
Ofertas Tiempo de vigencia *
Elige unz opcion -
go: 1 mes
Usuarios
2 meses
[ﬁ] 3 meses
Portzles

Guardar como borrador

Corporste
Page

PUBLICAR OFERTA  ~

Vista previa (]

Analista de Sistemas
[\.E! Consulting 5.L.

Drescripcion

Hola esto es una prueba

Titulaciones

ACTUALIZAR OFERTA

@ Jornada
Jomada completa de 40 horas

semanales

[&f Editar

uni>ersia



Publicacion oferta de practicas

E Para publicar una oferta de précticas deberas completar la siguiente informacion:

uni>ersia PUBLICAR OFERTA w

= Tipo de practica: ordinaria o extraordinaria

= Nombre del puesto s Publicar oferta de practicas Datos de laoferta | @ . . .
= Numero de vacantes Dashizoard
= Nombre de la empresa = > DATOS DE LA OFERTA
= Lugar de trabajo (poblacion, ubicacion) Ofertas Tipo de prictica
= Mostrar la practica como empresa anonima ® Curricular O Extracumicular
T . o
= Posibilidad de trabajar en remoto 3 .
. ., Usuarios Mombre de |a practica *
= Descripcion del puesto e
= Titulacion requerida (podra afiadir varias ]
tltu|ac|ones) Portales Lugar de la prictica *
= Competendas e Escriba su direcdion
= |diomas: legua y nivel informes . )
) - Moshrar comao empresa andnima FOsiDiiead j‘.'.'.\l:!,: en remato
= Condiciones laborales:
_l_. d t t Mumero de vacantes *
ipo de contrato
y = - 1 +
Duracion e

Jornada laboral: completa o parcial
NUmero de horas semanales
Horario de trabajo

Remuneracion (anual o mensual)*

> DESCRIPCION DE LA PRACTICA

Diescripcion de la practica ®

uni>ersia



Publicacion oferta de practicas

Anadir un tutor

Apellidos *

Tutorizacién. Selecciona si quieres afiadir un tutor para las
practicas.

N® de teléfono

uni>ersia PUBLICAR OFERTA

Publicar oferta de practicas Tutorizacién | @

Dashboard

# VOLVER & CREAR OFERTA

> TUTORIZACION

Establecer tutorfa ahora

@ Si O Ne Si eliges que no, siempre podras incluiro mas adelante

Creacion del Tutor. Tendras que hacer clic en

Selecciona tutorfa empresarial + AMNADIR MUEVO A LA LISTA ~ . . . . . . .
o S afiadir tutor e introducir la siguiente informacion:
——— = Nombre y apellidos del tutor

; ' .
® Raul Gonzalez RaulGonzalezi@yopmail.com = N - Correo e|€CtI’ODICO

o = Numero de teléfono

Raul Gonzalez

CONTINUAR

uni>ersia



Publicacion de oferta de practicas

Seleccién de destino. Selecciona donde quieres que se
muestre tu oferta.

W——— FUBLICAR OFERTA 9 Enviar a todos: Seleccionando esta opcion, podras
B o _ maximizar el alcance de tu oferta, ya que al realizar
ML \odificar oferta de practicas e : 2 : multiposting, la oferta se compartira con todos los
o venemscsmmomEe portales de empleo y universidades que forman parte
ol Publicar oferta de practicas n | de la comunidad Universia.
> SELECCION DE UNIVERSIDADES Y PORTALES DE EMPLEQ = ANADIDAS AL ENVIO
2 _ Seleccién manual: Podrés seleccionar la entidad en el
S S Destinos actusles que quieres que se muestre tu oferta de empleo. En
o caso de que no quieras compartir tu oferta con toda la
o Universidades @ Portales de empleo

comunidad, podré seleccionar las Universidades o

W .. Alianzas que desees que visualice tu oferta.
Informes Busca por nombre
Entidad ¥ Ubicacidn L7 Acciones « 4 ahadidas
Po— rrLI anahuac.trabajando.com.me 4 Afadir
Page r'u-LI emplec.unitruedu.pe + Afadic
ru-LI emprego.isag.pt 4 Anadir
ru-'.l empregoualgpt <+ Afadir
¥  Empresa EMP20-454 + Anadic

uni>ersia



Publicacion de oferta de empleo

El Ultimo paso de la creacion de la oferta es escoger la vigencia de publicacién. Escoge cuanto tiempo quieres que

este visible tu oferta para los usuarios

uneersia

L] Publicar oferta de empleo
Diashboard
g > OPCIONES DE PUBLICACION
Ofertas Tiempo de vigencia *
Elige unz opcion -
go: 1 mes
Usuarios
2 meses
[ﬁ] 3 meses
Portzles

Guardar como borrador

Corporste
Page

PUBLICAR OFERTA  ~

Vista previa (]

Analista de Sistemas
[\.E! Consulting 5.L.

Drescripcion

Hola esto es una prueba

Titulaciones

ACTUALIZAR OFERTA

@ Jornada
Jomada completa de 40 horas

semanales

[&f Editar

uni>ersia



Gestidn de ofertas

En el panel de ofertas podras filtrar, validar, y administrar todas las ofertas de empleo de tu empresa de una manera rapida y sencilla.

uni>ersia

Listado de ofertas

Publicad 0 i i
ublicadas @ Analista de Sistemas

Borradores 3
® FUSLICADA

SCRITOS

|FPublicacion mas reciente = Q, Mombre de la oferta o empresa

CONTINUAN

]

Finalizadas 0

@ PUELICADA
Tipo de oferta
[J Empleo (EM)
[ Précticas (PR)

\b Practicas Marketing

& Descargar of@Htz

@ FPUSLICADA

Caducadas 0 .-P ) _ o
\b Analista de medicion digital

\b Técnico de comunicacion externa y digital

SCRITOS

SCRITOS

SCRITOS

>»1

CONTINUAN

CONTINUAN

ONTINOAN

» -

SELEC

L ® PUaLCADA

4 Tipo de oferta.

Permite filtrar por el tipo de oferta que se publica:
= Oferta de empleo EM : si la oferta es de empleo.
= Oferta de practicas PR: si la oferta es para hacer practicas.

Buscador de ofertas.

Las ofertas se podran buscar por los siguientes

criterios:

= Palabras clave (nombre empresa, puesto, email,
etc).

= Periodicidad (Publicacion mas reciente o mas
antigua)

Publicadas: ofertas que se han publicado y siguen
vigentes

Borradores: ofertas que se han creado pero no
estan publicadas

Finalizadas: : Las ofertas finalizadas son aquellas en
las cuales, el reclutador la finaliza para que no se
puedan inscribir mas personas a la oferta, pero
tendra acceso al listado de candidatos.
Caducadas:. Son ofertas que expiran sin que el
reclutador la finalice proactivamente. Sin embargo,
al acceder a ella Si puedo tocar los candidatos.

Descarga de ofertas: Permite descargarse el
listado de todas las ofertas que existen en
formato CSV.

uni>ersia



Gestidn de ofertas

Ficha de la oferta.
Tras hacer clic sobre el nombre en la oferta
se abre la ficha con el detalle completo.

=  Detalle de la oferta: Muestra nombre
del puesto, el logotipo de la empresa, la
fecha de publicacion, descripcion y
requisitos.

= Candidatos Activos: Acceso al gestor de
los candidatos que se han inscrito a la
oferta.

=  (Candidatos Descartados: Acceso al
gestor de los candidatos que han sido
descartados de la oferta.

= Dentro de la ficha de oferta se podra
ademas acceder a las opciones de
editar y eliminar la oferta.

uni>ersia

Dashbeard

2

Ofertas

o8

Usiarios

Corporate
Page

[
i i i e Editar oferta
@ Técnico de comunicacion externa y digitalyaqic g-p=iis) e
w Detalle de la oferta w Candidatos activos w Candidatos descartados
Técnico de comunicacion externa y digital
w Consulting S.L
Descripcion Competencias
C e &l de la estrategia de contenidos digitales de

n de Idiomas

Experiencia

Opciones

encia 5feb. 2021

uni>ersia



Gestidn de ofertas

6 Haciendo clic en Candidatos activos, podras gestionar desde una misma pantalla el punto en el que se encuentran todos los candidatos en el proceso de seleccion.

une=-ersia

=  Visualizacion del CV del candidato

- 2

= Descartar un candidato del Dashboard @ Técnico de comunicacién externa y digitali.znq speia) Esfarcferia  Opcions
proceso de seleccién: Podras
e“minar a| Candidato del prOCeSO uﬁs o Detalle de la oferta » Candidatos activos » Candidatos descartados Vigencia 5feb. 2021
de seleccion -

&8,

= Avanzar por las fases de o=
ContrataCién a| CandidatO: para 1 Preseleccionadola Entrevista telefénica Entrevista presencial Seleccionadoya
ello tendras que hacer clic en la Portales = Core: = Corre & Cares = Cores
fase que quiera poner al Jose Antonio Perive O ]
candidato: Entrevista, h;":ﬁ Candidto Preprucba = =%
preseleccionado, Segunda P
entrevista, seleccionado - = = = a

Cug:;:te

(Al seleccionar una fase, podra enviar
un correo de notificaciéon al candidato)

Motificaciones pendientes de envio




Gestion de ofertas

UniI>ersia Consulting S.L.

Visualiza el CV del candidato haciendo clic
sobre su nombre.

g o Detalle de |z oferta » Candidatos activos e Candidatos descartados gencia 5 feb 2021
Ofertas
&
[# ] g | Laura Garrido Perez
i
Ususarios
Preseleccionadola = Perfil del candidato
FPortales lose Antonio Peralvo O ~ DATOS DE COMTACTO
h Candidato Preprueba =
o BOBOGOGE0S
Informes
Laura Gagridg Rerez
- = 4 .
z > DATOS ACADEMICOS
Master de Merketing online y Comerdio digital
CD;FﬂEtE Direccion y Administracion de Empresas
age Universidad Ceu San Pablo

Grade en Ciencias Ambientales

= EXPERIENCIA PROFESIONAL

Practicas departamento de Marketing

= IDIOMAS

uni>ersia



Dashboard

En el Dashboard de su Empresa podra obtener una perspectiva general sobre el estado de su servicio de empleo permitiéndole controlar y desarrollar al
maximo sus objetivos visualizando actividad de todas tus ofertas de empleo y practicas.

unc-ersia Ofertas propias: Ofertas publicadas.

Ofertas enviadas: Ofertas que se han

> OFERTAS PROPIAS = OFERTAS EMNVIADAS > REGISTROS . . . .
enviado a Universidades o Alianzas.

o 5 E 5 - - 1 . ,
' PUBLICADAS FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS USUARIOS EMPRESAS ReQIStrOS Datos del numero de
ag, usuarios registrados en su Empresa
Usuarios
= ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS . . . s .
- . - INSCRIPCIONES EN OFERTAS Inscr|pC|one§ en Ofertasj Las Ultimas
Portales e G - ofertas publicadas, propias.
INSCRIPCIONES
’:"‘ i"lr:ﬂ:a-fa.':r-ta ento IT B 1 I EN OFERTAS
> :
Informes ‘; nterinidad. Dpto. de Marketing Digital 2 I
o5 Key Account Trading Executive - 2 |

uni>ersia



Usuarios

Visualiza el listado de todos aquellos candidatos registrados en tu portal. Accede a su CV y sus datos de contacto

Tendréas acceso a los filtros,
pudiendo filtrar por:

Buscador: Te permitira buscar
candidatos por nombre, DNI o
email.

Estado de candidatos: Inscritos
a ofertas o nuevos.

Situacion académica: Todos,
estudiante, titulado, perfil
incompleto.

Titulacién académica: Podras
filtrar por titulaciones
académicas especificas.

Descarga Usuarios: Podras
descargarse el listado de los
usuarios que estén registrados
en su Empresa en formato CSV.

uni=ersia  Consulting S.L.

Usuarios

Drashboard

% Estado del usuario
[ Inscritos a ofertas

[[] Muevos

Situacion academica

O Perfil incompleto
Titulacion academica

+ AaNaDiR

LUESTE BE]

FUELICAR OFERTA

candidute prusba

Frarcinco Bachiller

Actividad mas reciente - , Filtra por nombre, Ol 0 ema

9 Francisco Bachiller

» Perfil del candidato » CVyansxos

> DATOS DE CONTACTO
prel@yopmailcom

06144

> DATOS ACADEMICOS

Dobls nieria de Telecomunicaciony Matematicas

Complementos de Formacin para Master Universitario en Ingenieria de Telecomunicacién
{Habilitante) ;

> EXPERIENCIA PROFESIONAL

Analistista de datos

> IDIOMAS

uni>ersia



Portales

uni>ersia

En esta seccion podras acceder a todas las universidades y
otras alianzas de la comunidad laboral en las cuales haya

_— Portales publicado ofertas.
S Filtra la busqueda por:
Ofertas
Q) Buzca por nombre
0o = Estado de la empresa.
o
Usuarios Estado de la empresa . = .
’ & = g Loee— = N°de empleados: para filtrar por el volumen de empleados
1 @ Todas d | f
Portales O Con convenio de practicas 105 17 elao erta
O Sin convenio de précticas
1&,_
Informes - PO ——
" de empleados ’ rsidad La Salle,,..
Todos los rangos v 1o
CurE»Dmte
= DESCARGAR
=42  PORTALES iniakina R Pt i e s
n i

BLICADAS > INSCRIPCIONES EN OFERTAS

Haciendo clic en el nombre de la Universidad, podran
acceder a la siguiente informacion:

»  Grafica sobre el nimero de ofertas publicadas.

*  Grafica sobre el nimero de inscripciones en la
oferta.

»  Datos de Contacto de la Universidad.

»  Convenio de practicas (para poder subir el
fichero donde estara el convenio)

> DATOS DE LA UNIVERSIDAD > CONVENIO DE PRACTICAS
INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD SUBIDD POR LA UNIVERSIDAD

ifh Administracion y Ensefianza / Docencia

FIRMADO POR LA EMPRESA Y LA UNIVERSIDAD

uni>ersia



Informes

Accede a los informes disponibles sobre, ofertas, facultades y candidatos disponibles en la plataforma de empleo que te ayudaran
a desarrollar al maximo tus KPIs y tomar decisiones de forma aqil.

Podréas visualizar:

uni>ersia PUBLICAR OFERTA

1] Informes &5 = Total de ofertas acumuladas que haya publicando,
S diferenciando entre ofertas de empleo o de

< 28 OCT. 2020 - 28 ENE. 2021 practicas.

=

Ofertas . .
Informes = Evolucién de las ofertas publicadas (ofertas nuevas,

ag, de empleo o de practicas).

Usuarios 7 OFERTAS 441 EERTAS 357 DEERTAS 46 COMVENIOS
e EMPLED PRACTICAS ALY

| 4 DESCARGAR INFORME COMFLETO ‘

Informes

> EVOLUCION DE LAS OFERTAS

< SEP 2019 - AGD 2020

Corporste
Page
369 I MNucvas ofertas de emplen wevas ofertns de pricticns
HUEWVAS OFERTAS PUBLICADAS
148 221 | ‘ | ‘ | ‘
OFERTAS DE EMPLED OFERTAS DE
PRACTICAS
63% o

OFERTAS CON VACANTES CUBIERTAS
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Corporate Page

La Corporate Page impulsara tu Marca Corporativa R ——
con un portal de empleo personalizable. Suls S b

Los candidatos podran acceder y registrarse desde
este espacio a toda la oferta de primer empleo y @
préacticas de la Empresa, gestionando procesos de

una forma sencilla e intuitiva, para poder formar
parte de tu portal, el usuario podra registrarse y
acceder a través de los siguientes botones.:

Consulting S.L.

Bolsa de empleo y practicas

= Botdn de registro para Candidatos: Haciendo

clic sobre este boton, los alumnos podran

acceder al registro en la pagina de la Empresa.

= Botdn de acceso para Candidatos: Haciendo clic T AR

sobre este botén, los alumnos qgue este Somos |2 empresaz lider en Consultoriz Tecnolégica, ;en que podemos ayudarte ?
registrados en la Empresa, podran acceder a la
pagina de la Empresa. Busca ofertas

de| empleo y practicas «

4+ Busquedsz avanzada

uni>ersia



Corporate Page

Personaliza al maximo tu portal corporativo:

= " Sobre nosotros”(Maximo 500 caracteres):
Donde podran hacer una introduccion de su
Empresa.

= Logo de su Empresa: Podran incluir un logo de
su Empresa en formato cuadrado (400x400).

= Banner de su Empresa: Podran incluir un banner
con la imagen que quieran poner sobre su
Empresa (1100x300).

= Botdn de contacto: Haciendo clic sobre este
botdn, cualquier persona podra contactar con la
Empresa.

= Asi mismo se visualizara un buscador de ofertas
con las ofertas publicadas en el portal.

Consulting S.L.

Bolsa de empleoy pricticas

Sobre nosotros

Busca ofertas
de | empleo y practices ~

1.1 : ; ; I:‘ » :

+ Buzquedn avanzada

@ Programa de Talento IT

@ Anslista de Sistemas SarLe I

Consulting 5.1
Con la colaboracitn de Universia

uni>ersia



Corporate Page

Para que pueda acceder a la personalizacion de su Corporate Page, haga clic en el botdn de ajustes, esto le dara acceso a:

1 Ajustes generales: Haciendo clic en esta Ajustes generales

pestafia podra modificar:

General
&)
Flantilla

Elige el formato de pagina que quieras usar. Podras cambiarle en el fubwo.

= Plantilla: Elija el formato de pagina que
desea usar (una o dos columnas)

= Sobre Nosotros: (Maximo 500 caracteres):
Donde podra hacer una introduccion a la
Empresa.

Subtitulo

= Direccién web y dominio: podra crear la Bisa de emples y précias

direccion web, mediante la cual se

accedera a su pagina publica.

Datos del pie de pagina

Reglamento de regulacion

Aniso legal

= |magen de cabecera de portal: Podra
incluir un banner con la imagen que
desee poner sobre su Empresa (1100x300)

= Subtitulo: : Donde podra poner el
renombre a su Universidad que quiera.

= Datos del pie de pagina: Podra incluir
aviso legal, reglamento de regulacion y
politica de cookies, en formato PDF.

Mimero de autorizacion

Mumers de autorizaciin que s= mostrars en el pie de pagina

Informacion de contacto *

= Informacién de contacto: Podréa incluir un
enlace a una pagina web o un email para
poder contactar con la Empresa.

O Deshabilitada @ Enlace 2 pagina O Email

jobs.universia.naet
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Ajustes generales

Corporate Page

Estilas Redes sodales

Favicon

El formiato vakdo de favicon es con extensicn oo

General

2 Estilos: Haciendo clic en esta pestafia
podra modificar:

[1 Subir favicon

Colores

= Favicon: Tiene la opcion de subir el
icono de pagina de su empresa.

. Color primcipal Codor de texto
= Colores: Elija el color principal de Tipografia
su Corporate page y el color del
texto. .
Ajustes generales
= Tipografia: elija la tipografia que
desee poner en su Corporate page.

Redes sociales

O

Enlace a redes sociales

Seincluiram en la cabecera y en el pie de |3 pagina.

Redes sociales: Haciendo clic en esta in NS ©  nkedincom
pestafia podra incluir en la cabecera y

. . H Facebook ®  facebook.com
en el pie de pagina el enlace a las
redes sociales en las que tenga Instagram @ | instagram.com
presencia.

n Youtube - youtube com

uni>ersia



Notificaciones

Al hacer clic sobre la campana que se Snersia

encuentra en la esquina superior

derecha accedes al panel de s
- . ‘ Motificaciones
notificaciones, donde podra ver las Dashboard > OFERTAS PROPIAS
U|timas ﬂovedades que se produzcaﬂ Un candidato nuavo se registré en la oferta prueba 3
en: DT%&G 5 - E = Un candidato nuevo se registro en la oferta Técnico de 12:35 15 oct. 2020 1
B i o comunicacion externa y digital | R
PUBLICADAS FINALIZADAS PU EMPRESAS
= RecepOéﬂ de Caﬂdldaturas oo = Un candidato nuevo se registro en la oferta Programa de 17:20 DE oct. 2020
./ o Talento IT
= Recepcion de nuevas ofertas Usssrios =
= Estado de las ofertas
|]i|] Marcar todas como leidas TAS
Portales
8 INSCRIPCIONES
EN OFERTAS

> ULTIMAS OFERTAS ACTIVAS

V¥ M ': Téenico de Comunicacidn y RSC |

e

Informes
AR Programa de talents IT 1 I
\‘_:‘ nterinidad, Dpto. de Marketing Digital
Corporate — 1 mar. 3 Ma 2
Page
M .‘:_“F Key Account Trading Executive - 9 |
s Técnico de Marketing 5 I
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Panel de ajustes

Al hacer clic sobre la rueda que se unc-ersia

encuentra en la esquina superior derecha

accederas al panel de ajustes donde podras HH

configurar: Dashiboard

= Personalizacion de la imagen de 2
cabecera de la Corporate Page. Qs

=  Personalizacion del color de la interface 2
(se aplicara a la Corporate Page) Hsuanes

= Afiadir una plantilla de anexo D

Corporate
Page

PUBLICAR OFERTA

Panel de ajustes ’

> PERSOMALIZACION

Imagen para &l avatar del portal

o EE

Collor de la interfaz

Rajo

Plantilla del anexo

~ITASIra aqul © SEECO0nd el arcndvo para Suhir Una NUEYE WErsion

GUARDAR AJUSTES

uni>ersia



Opciones generales

Si-hacemos clic sobre el logo de la
empresa se abrira un desplegable de
opciones que da acceso a:

= Ajustes de perfil

= Administrar sub-entidades

= (estion de permisos

= Datos de entidad

= Desconectarse (para salir de
nuestro perfil)

Ajustes del perfil.
Podra editar datos del perfil del
administrador:

=  Nombre

= Apellido

= Email

= Teléfono

= Foto de perfil
= Género

= (Ciudad de residencia
= |dioma de visualizacion de la
plataforma

uni>ersia

PUBLICAR OFERTA  ~

is 8
(=]

AT > OFERTAS PROPIAS > OFERTAS ENVIADAS > REGISTF

5

PUBLICADAS

Ajustes de perfil

&t Administrar sub-entidades

1 Gestionar permisos

5

FINALIZADAS PUBLICADAS FINALIZADAS

USUARIOS

¢/ Datos de entidad

> Desconectarse

uni>ersia PUBLICAR OFERTA

L > PERFIL DEL ADMINISTRADOR
g Nombre *
Ofertas Osear
Apellido *
Figueira
Teléfone *
Génaro *

O Mujer

O Hombre

® Mo quiern contestar

Ciudad de residencia *

uni>ersia



Administrar Sub-entidades

Administrar sub-entidades.

Las Sub-entidades os van a permitir diferenciar la
gestion de publicacion de ofertas en caso de que
la empresa sea tan grande que cuente con
distintas sedes o esté repartida por el mundo.

uni>ersia

Dashioard

Corporate
Fage

Administrar sub-entidades

Sub-entidades Gestionar permisos

PUBLICAR OFERTA v

+ ANADIR EMPRESA

Q, Buscar por nombre

Consulting S.L.

) 08 jul 2020 (Cuents prindipal Cu=nta seleccianads

@

Consulting S.L. Espaiia
B 12 nov. 2020

Administrar sub-entidades

MNombre *

MNombre comercial

@

Consulting S.L. Francia
& 12 nov. 2020

Razén socal * MIF [ CIF *

Razén social / nombre fise Numero identificative fisc:

Sector de actividad *

+  AFADIR

N® de empleados *

Direccidén postal *

0-10

DATOS DE CONTACTO

Persona de comtacto *

uni>ersia



Administrar Sub-entidades

4

Gestionar permisos:

Los administradores de las
Empresas podran invitar a otras
personas para que puedan
acceder a la plataforma como
administradores, para ello
deberan:

= Seleccionar la Entidad
donde se quiera asignar a un
nuevo administrador.

= |nvitar al usuario que vaya a
asumir ese rol.(Para ello se
introducira el email de la
personay el tipo de permiso
a asignar)

uniersia

Corporate
Page

Gestionar permisos

Sub-entidades

Empresa

Todas

Rol
® Todos

O Administrador

Estado de la invitacidn
@ Todas

0 Aceptadas

0 Pendientes

Gestionar permisos

PUBLICAR OFERTA W

+ INVITAR

Q, Filtra per correo electrénico o entidad

CORRED ELECTRONICD ROL EMPRESA

Consuling S.L

Invitar usuarios

Selecciona donde quieres anadir los usuarios

Empresa *

LIAJ

Onas que guierss que se unan a esta entidad. Recibiran un comeo electronico donde podran

Tipo de permiso *

INVITAR A USUARIOS

uni>ersia



Administrar Sub-entidades

= Elinvitado recibira un La E]llpl‘ESﬂ MILOSA
email el cual tendra . - -
que aceptar para quiere afadirte como colaborador en su
darse de alta como espacio de empleo

administrador.

= El Usuario tendra que
seguir los pasos
indicados en el email y
registrate en la
plataforma, activando Aceptar invitacion
su cuenta.

MILOSA

. .y uni>ersia
= Tras la activacion

accederé directamente
como administrador
de la Empresa.

¢AuUN no te has registrado?

Inicia sesién

para acceder a tu cuenta

@ Registrate en menos de 5 minutos

@ Sélo te pediremos tus datos una vez
Email
l @ Activa los servicios de Universia que
necesites y disfruta de sus ventajas:
Contrasena orientacion académica, becas, bisqueda de
| x empleo...

m ) - o Re‘l"tr.fl e

uni>ersia



Opciones generales

Datos de entidad
Podra editar los datos de la empresa:

=  Nombre
= Razodn social
= NIF/CIF

= Sector actividad

= N°de empleados
= Direccion postal
= Logo

5 Datos de contacto de la
Empresa
Podré editar los datos de la
persona de contacto de su
Universidad

> DATDS DE L& EMPRESA

Mombwe *

Consuting SL

Razdn social * MIF { CIF *

Consuling 51

Sector de actividad *

W de emplesdos * Direcddn postal *

Logo

o e

DATOS DE CONTACTO
Persona de contecto *

Bana Diaz

Email de comtacto * Teléfono de contecto *

S FRVORMa Lo [ZEEHETEE
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Contacta con nosotros

Si hacemos clic sobre contacta con
nosotros accedera a una pantalla
donde encontrara un formulario para
poder ponerse en contacto con

nuestro servicio de atencién al cliente.

Para cumplimentar el formulario

tendra que completar los siguientes

campos:

= Su nombre completo

= Email de contacto

= Tipo de consulta

= Consulta que quiera transmitirnos

= Archivo (opcional) que quiera
compartir con nosotros

, crea tu perfil en

arsia y

unp>ersia e

Nomi

mpleto

Escribe tu nombre completo

Email

Escribe tu email

Tipe de consulta:

Menzzje

Escribe tu mensaje aqui..

O He lefdo y entiend:

¢iNecesitas ayuda?
Enviz nsulta y contaciaremes contigo en 1 dia

R

Buscar ofertas

EMPRESAS

¢Eres una
talento joven?

v f

in ©

que busca

Contacta con nosotros

uni>ersia






